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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui judecator

In temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) si ale
art. 134 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum
si ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1.624/2023,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Doamna Dobre loana-Antonia, judecator cu grad profesional
de curte de apel la Tribunalul Bucuresti, se elibereaza din functie ca urmare a
pensionarii.
PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 822.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui judecator

In temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1), art. 125 alin. (2) si ale
art. 134 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum
si ale art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1.625/2023,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Domnul latan Marius-Costinel, judecator la Tribunalul
Teleorman, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 823.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui procuror

Tn temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1) si ale art. 134 alin. (1)
din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum si ale art. 40
alin. (1) lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere Hotararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 752/2023,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Doamna Rusu Larisa, procuror la Parchetul de pe langa
Judecatoria Botosani, delegata in functia de prim-procuror adjunct al acestei unitati
de parchet, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 824.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind eliberarea din functie a unui procuror

in temeiul prevederilor art. 94 lit. c), art. 100 alin. (1) si ale art. 134 alin. (1)
din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 201 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum si ale art. 40
alin. (1) lit. @) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere Hotéararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 753/2023,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Doamna Crihan Marieta-Dana, procuror cu grad profesional
corespunzator parchetului de pe langa curtea de apel la Parchetul de pe langa
Tribunalul Botosani, se elibereaza din functie ca urmare a pensionarii.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 825.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 117
din 16 martie 2023

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 22 din capitolul VIl al anexei nr. V
»Familia ocupationala de functii bugetare «Justitie» si Curtea Constitutionala” la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Bianca Draghici — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan-Sorin-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 22 din capitolul VIII al anexei nr. V ,Familia
ocupationald de functii bugetare «Justitie» si Curtea
Constitutionala”la Legea -cadru nr. 153/2017 pr|V|nd salarizarea
personalulw platit din fonduri publ|ce exceptie ridicata de Lucian
Florin Dutu si Ovidiu Gergeanu in Dosarul nr. 3.080/2/2018 al
Tnaltei Curtl de Casatie si Justitie — Sectia de contencios
administrativ si fiscal si care formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 2.194D/2019.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor. Procedura de
instiintare este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiatd, a exceptiei de
neconstitutionalitate, aratdnd, in esentd, ca includerea
specialistilor din domeniul informatic in categoria personalului
auxiliar de specialitate reprezintéd optiunea legiuitorului, care se
incadreaza in marja sa de apreciere, iar Constitutia stabileste
in art. 41 alin. (2) instituirea unui salariu minim brut pe tara, fara
sa prevada cuantumul acestuia.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:

4. Prin Decizia nr. 1. 504 din 20 martie 2019, pronuntata in
Dosarul nr. 3.080/2/2018, inalta Curte de Casatle si Justitie —
Sectia de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionalé cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 22 din capitolul VIl al anexei nr. V ,,Familia
ocupationala de functii bugetare «Justitie» si Curtea
Constitutionald” la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice. Exceptia
a fost ridicata de Lucian Florin Dutu si Ovidiu Gergeanu in calea
de atac a recursului formulat intr-o cauza avand ca obiect
anularea unui act administrativ.

5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate, autorii
acesteia sustin, in esenta, ca obiectul acesteia il reprezinta
solutia legislativa care deriva din art. 22 alin. (1) din Sectiunea
a 6-a din capitolul VIII al anexei nr. V la Legea-cadru nr.
153/2017, si anume aceea de a exclude specialistii IT din sfera
drepturilor salariale aplicabile celorlalti specialisti din cadrul
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si alte
institutii, care au salarii de baza egale cu cele ale unui procuror
cu grad de parchet de pe langa judecatorie, si a-i include, in
raport cu art. 17 alin. (2) din sectiunea a 4-a din capitolul VIII al
anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 in grila aferenta
grefierilor, mult inferioara valoric fatd de prima. Ca atare,
discriminarea este cat se poate de evidenta, intrucat noua lege —

Legea-cadru nr. 153/2017 — omite sa ii incadreze in art. 22 din
sectiunea a 6-a a capitolului VIII din anexa nr. V la lege. Drept
urmare, autorii exceptiei au suferit, in fapt, o diminuare a
veniturilor cu procente care ating chiar si 50% din venitul anterior.

6. Se afirmd ca, analizdnd cronologia evenimentelor
legislative, prin Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, specialistii IT erau
asimilati procurorilor, sub aspectul salarizarii. Ulterior, a intervenit
Legea-cadru nr. 153/2017, care, in mod discriminatoriu si
nejustificat, prin efectul art. 22 din anexa nr. V la aceasta lege,
criticat prin prezenta exceptie de neconstitutionalitate, nu mai
recunoaste specialistilor IT nici macar statutul de specialisti din
cadrul instantelor si parchetelor, acestia ramanand incadrati in
grila de salarizare aferenta personalului auxiliar de specialitate,
cu consecinta scaderii drastice a veniturilor salariale. Mai mult
decét atat, acestora le este cenzurata chiar si posibilitatea de a
obtine eventuale majorari salariale, cel putin pana in anul 2022,
n virtutea art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017, fiindu-le
plafonate salariile de baza la un nivel cu mult inferior fata de cel
avut anterior intrarii in vigoare a legii.

7. In consecinta, incélcarea dreptului de a nu fi discriminat
este posibild tocmai in raport cu solutia legislativa care deriva
din interpretarea si aplicarea celor doua texte legale sus
amintite, Tn contextul in care legea noua acorda un regim
diferentiat persoanelor aflate in situatii egale. Cu alte cuvinte, in
conditiile in care salariile tuturor categoriilor de personal din
sectorul bugetar beneficiaza de cresteri semnificative in temeiul
legii, nu exista absolut nicio ratiune ori explicatie justa pentru
care specialistii IT si informaticienii — sefi din cadrul instantelor
si parchetelor sa fie privati de un asemenea avantaj, respectiv
sa nu li se recunoasca, la fel ca altor specialisti, dreptul la un
salariu egal, aferent unui procuror cu grad de judecatorie.

8. Se apreciaza ca, prin raportare la dispozitiile art. 17 din
anexa nr. V la aceeasi lege, art. 22 alin. (1) sectiunea a 6-a a
capitolului VIII al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 nu
face decat sa excluda categoria specialistilor IT de la aplicarea
majorarilor salariale scontate, fara a exista vreun just temei la
baza unei asemenea decizii legislative.

9. Se arata ca exceptia de neconstitutionalitate a fost invocata
cu privire la art. 22 din anexa nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017
nu in mod direct, in sensul de a se declara neconstitutional textul
raportat la efectele pe care le produce asupra celorlalti specialisti,
ci cu privire la solutia legislativa care rezulta din coroborarea
acestui articol cu dispozitiile art. 17 din anexa nr. V la aceeasi
lege, si care duce la omisiunea incadrarii autorilor in aceeasi grila
cu restul specialistilor cauzand discriminarea acestora cu privire
la maririle salariale. Or, in acest sens, Curtea Constitutionala a
retinut, in jurisprudenta sa, ca nu se pronunta exclusiv cu privire
la constitutionalitatea unor texte legale de sine statatoare, ci
inclusiv cu privire la solutia legislativa raportata la mai multe texte
de lege, astfel cum este si cazul prezentului dosar.

10. Se mentioneaza ca esential este faptul ca in cursul lunii
septembrie 2018, Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciara a suferit modificari substantiale in acest sens, asa incat
prin art. 120 alin. (6) din acest act normativ s-au recunoscut, pe
cale legislativa, drepturile pe care Legea-cadru nr. 153/2017
le-a omis, reglementandu-se o ipoteza identica celei din Legea-
cadru nr. 284/2010, prin care specialistii IT erau asimilati
procurorilor sub aspectul salarizarii, fapt ce duce cel putin la
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concluzia ca fnsusi legiuitorul si-a asumat culpa neincadrarii
acestora intr-o grila de salarizare egala cu cea a celorlalti specialisti.

11. Se considera ca omisiunea legiuitorului genereaza situatii
complet discriminatorii, intrucét specialistii IT sunt singurii care
nu beneficiaza de cresterile salariale oferite tuturor celorlalte
categorii de personal din sectorul bugetar si, mai mult decat atat,
lor nu li se recunoaste statutul juridic in care se afla. Deopotriva,
aceasta omisiune legislativa incalca in mod flagrant garantiile
constitutionale privind statul de drept, intrucat aceasta solutie
legislativa este in mod evident arbitrara si nejustificata.

12. Astfel, desi art. 22 din anexa nr. V la Legea-cadru
nr. 153/2017 nu face referire la categoria specialistilor IT, tocmai
acesta este motivul pentru care s-a formulat o asemenea
exceptie de neconstitutionalitate. Cu alte cuvinte, autorii au
atacat solutia legislativa care decurge din dispozitiile art. 17 alin. (2)
din sectiunea a 4-a a capitolului VIII si ale art. 22 din sectiunea
a 6-a a capitolului VIII din anexa nr. V la Legea-cadru
nr. 153/2017, precum si ale art. 25 si ale art. 38 alin. (6) din
Legea-cadru nr. 153/2017, intrucat acestea impreuna conduc la
incalcarea principiului statului de drept prin discriminarea unei
intregi categorii de personal din sectorul bugetar.

13. In consecintéa, odata declaratad neconstitutionala aceasta
solutie legislativa, autorii, in calitate de specialisti IT, ar fi
reasimilati din punct de vedere salarial procurorilor, astfel ca ar
putea beneficia, alaturi de toate celelalte categorii de personal
bugetar, de maririle de salariu dispuse de lege.

14. Inalta Curte de Casatie si Justitie — Sectia de
contencios administrativ si fiscal apreciaza ca dispozitile art. 22
din capitolul VIII al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 nu
contravin prevederilor constitutionale invocate intrucét stabilirea
modului de salarizare a diferitelor categorii de personal bugetar
constituie atributul legiuitorului. Potrivit dispozitiilor Legii-cadru
nr. 153/2017, intreaga categorie profesionala a specialistilor IT
este salarizata prin raportare la aceleasi dispozitii din cuprinsul
actului normativ, astfel incat nu se poate retine existenta unui
regim de salarizare diferentiat, aplicabil Tn cadrul aceleiasi
categorii profesionale. In cauza, reclamantii urmaresc sa obtina
incadrarea in grila de salarizare aplicabila altei categorii
profesionale, respectiv cea aplicabila celorlalti specialisti din
cadrul instantelor si parchetelor, criticand diferenta de tratament
legislativ aplicat categoriilor profesionale, pentru care a optat
legiuitorul la edictarea Legii-cadru nr. 153/2017, in raport cu
prevederile anterioare ale Legii-cadru nr. 284/2010. Or, aceasta
imprejurare nu reprezinta un caz de aplicare a unui tratament
discriminatoriu, intrucat, avand in vedere atat dispozitiile art. 2
din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cat si
jurisprudenta Curtii Constitutionale, in cauza nu au fost relevate
situatii comparabile, din punctul de vedere al activitatii
profesionale, Tn care sa fi fost aplicat un tratament diferentiat.
Principiul constitutional al egalitatii Tn fata legii presupune
instituirea unui tratament egal pentru situatii identice, or, in
cauza nu s-a facut dovada unor obligatii profesionale si atributii
legale identice ale specialistilor IT si ale celorlalti specialisti din
cadrul instantelor si parchetelor, astfel incat nu poate fi retinut un
drept de apreciere arbitrar al legiuitorului in ceea ce priveste
diferentierea salarizarii pentru fiecare categorie profesionala.

15. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actul de sesizare a fost comunicat presedintilor celor doua Camere
ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si
exprima punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

16. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actul de sesizare, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, prevederile legale criticate,
raportate la dispozitile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

17. Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,

precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

18. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 22 din capitolul VIII al anexei nr. V ,Familia
ocupationald de functii bugetare «Justitie» si Curtea
Constitutionala” la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalulm platit din fonduri publice publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora: ,(7)
Salariile de baza pentru specialistii din cadrul Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, inclusiv al Directiei
Nationale Anticoruptie si al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si al
celorlalte parchete, sunt prevazute in prezenta anexa la cap. |
lit. B nr. crt. 4.

(2) Specialistii prevézuti la alin. (1) beneficiaza si de celelalte
drepturi salariale prevazute de lege pentru categoria
profesionald din care fac parte, dupd caz, cu exceptia
elementelor salariale care compun salariul de baza stabilit
pentru categoriile profesionale din care fac parte.

(3) Salariul de baza se stabileste potrivit prezentei anexe,
cap. 1 lit. A nr. crt. 6 pentru agentii de politie judiciard din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si cap. 1 lit. B
nr. crt. 4 pentru ofiterii de politie judiciara. Sefii de birou din
cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism
beneficiazd de indemnizatia de incadrare corespunzétoare
functiei de prim-procuror adjunct din cadrul parchetului de pe
langa judecétorie, iar sefii de serviciu de indemnizatia de
incadrare corespunzaétoare functiei de prim-procuror in cadrul
parchetului de pe langéa judecatorie. Ofiterii si agentii de politie
judiciard din Directia Nationald Anticoruptie si Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si
Terorism beneficiaza de drepturile prevazute in prezenta anexa.
Specialistii prevazuti la alin. (1) beneficiaza si de prevederile art. 23
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 27/2006, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 45/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Indemnizatiile de incadrare sau salariile de baza, precum
si alte drepturi salariale ale personalului din cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor
de Criminalitate Organizatd gsi Terorism se stabilesc de
procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie, respectiv al
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism, potrivit legii.”

19. In opinia autorilor exceptiei, dispozitiile legale criticate
contravin prevederilor din Constitutie cuprinse Tn art. 1 alin. (3)
si (5) privind trasaturile statului romén si obligativitatea
respectarii Constitutiei, a suprematiei sale si a legilor, art. 16
alin. (1) si (2) privind egalitatea in drepturi a cetatenilor, art. 20
referitor la tratatele internationale privind drepturile omului,
art. 41 privind munca si protectia sociala a muncii si art. 53
privind restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati.

20. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
observa ca dispozitiile de lege criticate au mai facut obiect al
controlului de constitutionalitate, exercitat prin prisma unor critici
similare, prin Decizia nr. 196 din 7 aprilie 2022, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 739 din 22 iulie 2022,
Decizia nr. 710 din 6 octombrie 2020, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 92 din 28 ianuarie 2021, Decizia
nr. 576 din 9 iulie 2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 1323 din 31 decembrie 2020, Decizia nr. 328 din
11 iunie 2020, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 21 din 8 ianuarie 2021, si Decizia nr. 126 din 10 martie 2020,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 514 din 16
iunie 2020, instanta de contencios constitutional respingénd ca
neintemeiatd exceptia de neconstitutionalitate.

21. Astfel, cu privire la critica de neconstitutionalitate vizand
instituirea unei discriminari intre specialistii IT si alte categorii
de specialisti din sistemul judiciar, prin Decizia nr. 196 din
7 aprilie 2022, precitata, paragraful 19, si Decizia nr. 126 din
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10 martie 2020, precitata, paragraful 17, Curtea a retinut ca
prevederile art. 16 din Constitutie vizeaza egalitatea in drepturi
intre cetateni in ceea ce priveste recunoasterea in favoarea
acestora a unor drepturi si libertati fundamentale, nu si
identitatea de tratament jur|d|c Cu privire la aphcarea unor
masuri, indiferent de natura lor. in felul acesta se justifica nu
numai admisibilitatea unui regim juridic diferit fatd de anumite
categorii de persoane, ci si necesitatea lui. Totodata, este
dreptul exclusiv al legiuitorului sa faca diferentierea
corespunzatoare la stabilirea drepturilor salariale. Atributiile,
competentele, sarcinile specifice, responsabilitatile si importanta
activitatii desfasurate sunt diferite chiar si pentru personalul care
este Thcadrat pe functii similare, la diferite autoritati sau institutii
publice, si, prin urmare, stabilirea unui tratament juridic
diferentiat apare ca justificata.

22. De asemenea, Curtea a retinut ca includerea, sub
aspectul salarizarii, a specialistilor in domeniul informatic in
categoria personalului auxiliar de specialitate din cadrul
instantelor si parchetelor reprezintd optiunea legiuitorului,
manifestata in marja sa de apreciere permisa de dispozitiile art. 16
din Constitutie privind egalitatea in drepturi.

23. Totodata, Curtea a retinut ca acceptarea sustinerilor
autorilor exceptiei ar echivala cu imposibilitatea legiuitorului de
a mai putea modifica sistemul de salarizare, pe motiv ca ar crea
diferente fatda de sistemul anterior de salarizare. Or,
neconstitutionalitatea unui text legal nu se poate pretinde prin
simpla comparatie dintre reglementarea veche si cea noua,
aceasta din urma fiind consideratd mai putin favorabila si
declansand automat un asa-zis conflict de constitutionalitate.

24. Curtea Constitutionald, prin Decizia nr. 283 din 27 aprilie
2021, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 688
din 12 iulie 2021, paragraful 20, a mai statuat ca reprezinta
dreptul si obligatia autoritétii legiuitoare sa elaboreze masuri de
politica legislativa in domeniul salarizarii personalului platit din
fonduri publice, in concordantd cu conditile economice i
sociale existente la un moment dat. In acest sens este si
jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, potrivit
careia statele se bucura de o larga marja de apreciere pentru a
determina oportunitatea si intensitatea politicilor lor in domeniul
sumelor care urmeaza a fi platite angajatilor lor din bugetul de
stat, si anume Hotararea din 8 noiembrie 2005, pronuntata in
Cauza Kechko impotriva Ucrainei, paragraful 23, Hotararea din
8 decembrie 2009, pronuntata in Cauza Wieczorek impotriva
Poloniei, paragraful 59, si Hotararea din 2 februarie 2010,
pronuntatd in Cauza Aizpurua Ortiz si altii impotriva Spaniei,
paragraful 57.

25. Referitor la sustinerea ncalcarii dispozitiilor constitutionale
ale art. 41 si 53, prin Decizia nr. 196 din 7 aprilie 2022, precitata,
paragraful 22, si Decizia nr. 126 din 10 martie 2020, precitata,
paragraful 21, Curtea a precizat ca Legea fundamentala prevede
in art. 41 alin. (2) ,instituirea unui salariu minim brut pe tard”, fara
sa dispuna cu privire la cuantumul acestuia.

26. Avand in vedere cele enuntate, Curtea a constatat ca
prevederile legale criticate, prin continutul lor normativ, vizeaza
o redimensionare a politicii salariale in cazul personalului platit
din fonduri publice, in scopul eliminarii disfunctionalitatilor
salariale existente in sistemul public de salarizare, aspect care
se inscrie in marja de apreciere a legiuitorului.

27. In raport cu cele enuntate, Curtea a retinut ca dispozitiile
legale criticate, prin continutul lor normativ, nu pun in discutie o
restrangere a exercitiului dreptului fundamental la salariu, in
sensul art. 53 din Constitutie.

28. Cu privire la compararea solutiilor legislative consacrate
prin prevederile art. 17 alin. (2) din capitolul VIII al anexei nr. V
la Legea-cadru nr. 153/2017, pe de o parte, si ale art. 22 din
capitolul VIII al anexei nr. V la aceeasi lege-cadru, pe de alta
parte, prin Decizia nr. 196 din 7 aprilie 2022, precitata, paragraful 24,
si Decizia nr. 126 din 10 martie 2020, precitata, paragraful 23,
Curtea a precizat ca examinarea constitutionalitatii unui text de
lege are in vedere compatibilitatea acestuia cu dispozitiile
constitutionale pretins a fi incalcate, iar nu compararea mai
multor prevederi legale intre ele si raportarea concluziei ce ar
rezulta din aceastd comparatie la dispozitii ori principii ale
Constitutiei.

29. In final, Curtea a mai retinut ca, pe fondul prevederilor
legale anterioare privind salarizarea personalului din sectorul
bugetar, reglementarea salarizarii personalului platit din fonduri
publice prin Legea-cadru nr. 153/2017 apare ca un proces
complex, care, in mod necesar, presupune, in timp, o serie de
corectii si corelari cu ansamblul actelor normative care fac parte
din fondul activ al legislatiei, aspecte ce tin de competenta
autoritatii legiuitoare. Totodata, Curtea a subliniat ca modalitatea
de aplicare in concret a Legii-cadru nr. 153/2017 excedeaza
controlului de constitutionalitate exercitat de Curtea
Constitutionala, aceasta revenind autoritatilor publice
responsabile, iar in caz de litigiu, instantelor judecatoresti (a se
vedea, In acest sens, Decizia nr. 196 din 7 aprilie 2022,
precitata, paragrafele 30—31).

30. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de natura sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cét si considerentele cuprinse in deciziile
mentionate isi pastreaza ih mod corespunzator valabilitatea si in
cauza de fata.

31. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptla de neconstitutionalitate ridicata de Lucian Florin Dutu si Ovidiu Gergeanu in Dosarul
nr. 3.080/2/2018 al Inaltei Curti de Casatie si Justitie — Sectla de contencios administrativ si fiscal Si ‘constata ¢ dispozitiile art. 22
din capitolul VIII al anexei nr. V ,Familia ocupat/onala de functu bugetare «Justitie» si Curtea Const/tutlona/“” la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice sunt constltutlonale in raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Inaltei Curti de Casatie si Justitie — Sectia de contencios administrativ si fiscal si se publica Tn

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.
Pronuntata in sedinta din data de 16 martie 2023.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,
Bianca Draghici
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ORDONANTE ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind unele masuri pentru acordarea unei prime de cariera didactica pentru personalul didactic
si didactic auxiliar, precum si unei prime de cariera profesionala pentru personalul nedidactic
din invatamantul de stat, suportate din fonduri externe nerambursabile

Deoarece serviciul public de educatie reprezinta o prioritate strategica nationala la toate nivelurile, iar statul, mediul privat
si cetatenii isi asuma impreuna responsabilitati pentru sustinerea, modernizarea si eficientizarea acestui important serviciu public
al Romaniei de care depind nivelul de educatie si viitorul generatiilor de elevi si studenti, prin care se urmareste ca obiectiv pe
termen scurt, mediu si lung sustinerea tuturor celor implicati: elevi, cadre didactice si parinti, construind un mediu caracterizat de
respect reciproc, in care protejarea si afirmarea demnitatii umane au prioritate,

intrucat personalul didactic, precum si personalul didactic auxiliar reprezintd o categorie de actori educationali, cu rol
strategic in asigurarea performantei educationale la nivelul sistemului de invatamant, iar pentru a excela intr-o serie de roluri
specifice procesului de invatdmant cadrele didactice trebuie sa isi adapteze in permanenta activitatea la realitatile unei Romanii
moderne si la nevoile educationale specifice elevilor,

tindnd cont de faptul ca personalul nedidactic din sistemul de invatamant de stat are, de asemenea, un rol important in
asigurarea conditiilor necesare desfasurarii procesului de invatamant de stat, iar pentru aceasta are nevoie de un sistem de
motivare corespunzator pentru a sustine implicarea in desfasurarea conditiilor necesare desfasurarii procesului educational,

deoarece dezvoltarea profesionald a personalului didactic si didactic auxiliar, Tn special, in contextul impus de necesitatea
digitalizarii proceselor educationale, vizeaza sprijin pentru cariera didactica prin participarea la cursuri de pregatire profesionala si
evenimente stiintifice, pentru suportarea costurilor specifice pentru echipamente informatice si alte echipamente didactice de tehnologia
informatiei asimilate, precum si pentru achizitia de carti de specialitate, dar si pentru acoperirea unor nevoi didactice specifice,

in acest context, acordarea primelor de cariera didactica reprezintd o masura care sustine dezvoltarea profesionala
continua a personalului didactic in vederea cresterii calitatii si echitatii sistemului educational si genereaza performanta pe termen
lung Tn activitatea educationald, fiind un pilon important in sustinerea serviciului public de educatie.

De asemenea, acordarea unei prime de cariera profesionalad pentru personalul nedidactic pentru a asigura sprijin n
activitatea educationala contribuie la imbunatatirea standardelor de calitate a serviciului public de educatie fie prin participarea la
cursuri de pregatire profesionald, fie prin achizitionarea de bunuri materiale necesare pentru procesul de invatamant.

Tinand cont de necesitatea atragerii si mentinerii cadrelor didactice in sistemul de invatamant de stat, in vederea garantarii
accesului la educatia de calitate a tuturor elevilor si studentilor, iar aceasta constituie un obiectiv pe termen lung pentru
modernizarea sistemului public de educatie al Romaniei,

intrucat sunt necesare asigurarea si mai ales sustinerea resursei umane calificate pentru implementarea programelor
nationale in zonele prioritare de educatie, cu scopul reducerii decalajelor de acces, participare si rezultate scolare cu care se
confrunta elevii aflati in risc de excluziune socialg,

pornind de la modele europene de sustinere a activitatii educationale prin alte forme decét salariul, sunt oportune doua
forme de sustinere a personalului didactic, didactic auxiliar si a personalului nedidactic care isi desfasoara activitatea in sistemul
de educatie, si anume:

a) prima de cariera didactica: care are drept scop sustinerea cadrelor didactice in eforturile acestora pentru imbunatatirea
continud a competentelor educationale si obtinerea de performante scolare/universitare in procesul educational;

b) prima de cariera profesionala: asiguratd pentru sprijinul personalului nedidactic, care are drept scop sustinerea
participarii la cursuri de pregatire profesional&, dar si pentru acoperirea unor nevoi didactice individuale.

Avand in vedere faptul ca in lipsa unor masuri concrete si rapide ar fi afectat dreptul la educatie al elevilor, cu impact
semnificativ asupra nivelului de educatie al acestora,

tinadnd cont de faptul ca situatia exceptionald generatd de greva generald care afecteaza sistemul de invatamant
preuniversitar de stat genereaza o situatie care in lipsa adoptarii unui cadru legal adecvat ar conduce la imposibilitatea incheierii
anului scolar 2022—2023, cu afectarea dreptului la educatie pentru trei milioane de elevi, pentru asigurarea continuitatii procesului
de invatamant si a dreptului la educatie,

in considerarea faptului ca aceste elemente vizeaza interesul public si constituie o situatie de urgenta si extraordinara a
carei reglementare nu poate fi améanata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. 1. — (1) Prezenta ordonanta de urgenta are drept
obiectiv acordarea unei prime de cariera didactica pentru
sustinerea in cariera didacticad a personalului din invatamantul
preuniversitar de stat, cadre didactice, didactice auxiliare, aflate
in activitate in anul scolar 2022—2023, precum si pentru
personalul didactic avand gradul didactic de conferentiar, sef de
lucrari/lector si asistent universitar, precum si pentru personalul
didactic auxiliar, din sistemul de invatamant universitar de stat,
aflat in activitate in anul universitar 2022—2023.

(2) Prima de cariera didactica prevazuta la alin. (1) se acorda
in vederea realizarii urmatoarelor obiective:

a) sustinerea cadrelor didactice pentru adaptarea continua a
competentelor educationale in vederea cresterii performantei
elevilor si studentilor care participa la activitatea educationala;

b) sustinerea cadrelor didactice din sistemul de invatamant
preuniversitar si universitar de stat pentru tranzitia si adaptarea
continua a competentelor educationale la transformarea digitala
specifica activitatilor educationale destinate elevilor si
studentilor;

c) sustinerea cadrelor didactice din sistemul de Tnvatamant
preuniversitar si universitar de stat, pentru imbunatatirea
competentelor specifice de baza necesare desfasurarii
activitatilor educationale si pentru acoperirea unor nevoi
didactice specifice.

Art. 2. — (1) Prima de cariera didactica se acorda sub forma
unei masuri de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic pentru participare la cursuri de pregéatire profesionala
indiferent de natura acestora, acoperirea costurilor specifice
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pentru echipamente IT, carti de specialitate precum si alte
categorii de cheltuieli necesare inclusiv acoperirea unor nevoi
didactice individuale specifice pentru personalul din
invatamantul preuniversitar, respectiv cadrele didactice,
didactice auxiliare din invatamantul preuniversitar de stat, aflate
in activitate in anul scolar 2022—2023, precum si pentru
personalul didactic avand gradul didactic de conferentiar, sef de
lucrari/lector si asistent universitar, precum si pentru personalul
didactic auxiliar, din sistemul de invatamant universitar, aflat in
activitate Tn anul universitar 2022—2023.

(2) Prima de cariera didactica pentru personalul din
invatamantul preuniversitar, respectiv cadrele didactice,
didactice auxiliare din invatamantul preuniversitar de stat, aflate
in activitate Tn anul scolar 2022—2023, precum si prima de
carierd didactica pentru sistemul de invatamant universitar
pentru personalul didactic avand gradul didactic de conferentiar,
sef de lucrari/lector si asistent universitar, precum si pentru
personalul didactic auxiliar, din sistemul de Tnvatamant
universitar, aflat Tn activitate in anul universitar 2022—2023,
sunt suportate din fonduri externe nerambursabile in cadrul
Programului Educatie si Ocupare 2021—2027, cu respectarea
regulilor de eligibilitate aplicabile si in limita sumelor alocate cu
aceasta destinatie.

(3) Contravaloarea masurii de sustinere pentru prima de
cariera didactica acordata potrivit prevederilor prezentei
ordonante de urgenta reprezinta venit neimpozabil conform
prevederilor art. 62 lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu maodificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. — (1) Beneficiaza de prima de cariera didactica
cadrele didactice, didactice auxiliare din Tnvatamantul
preuniversitar de stat, aflate in activitate in anul scolar 2022—
2023, denumite in continuare beneficiari finali personal didactic.

(2) Beneficiaza de prima de cariera didactica cadrele
didactice, din sistemul de invatamant universitar de stat, care
detin gradul didactic de conferentiar, sef de lucrari/lector si
asistent universitar, precum si personalul didactic auxiliar, aflat
in activitate Tn anul universitar 2022—2023, denumite in
continuare beneficiari finali personal didactic.

(3) Prima de cariera didactica are o valoare nominala de 1.500 lei
net care se deconteaza din fonduri externe nerambursabile pentru
urmatoarele categorii principale de cheltuieli:

a) cheltuieli privind cursurile de pregatire profesionala,
precum si alte categorii de cheltuieli asimilate acestora;

b) cheltuieli pentru echipamente IT;

c) cheltuieli privind carti de specialitate, precum si alte
categorii de cheltuieli asimilate acestora;

d) un procent de pana la 30% din valoarea nominala a primei
de cariera didactica pentru acoperirea de nevoi didactice
individuale specifice ale cadrelor didactice.

(4) Prima de cariera didactica se acorda intr-o singura
transa, respectiv in luna octombrie 2023 si va putea fi utilizata
in anul scolar 2023—2024.

(5) Prima de cariera didactica se acorda si pentru urmatorii
ani  scolari/universitari, respectiv in perioada anilor
scolan/unlver3|tar| 2023/2024 pana in anul scolar/universitar
2026/2027 pentru a sustine cariera didactica a personalului
didactic din sistemul de mvatamant preuniversitar si universitar
de stat, in conformitate cu obiectivele Programului Educatie si
Ocupare 2021—2027 si in limita fondurilor disponibile cu
aceasta destinatie.

Art. 4. — (1) Personalul nedidactic din invatamantul
preuniversitar aflat in activitate in anul scolar 2022—2023,
precum si personalul nedidactic din invatamantul universitar
aflat in activitate Tn anul universitar 2022—2023 beneficiaza de
o prima de cariera profesionala acordata sub forma de cursuri
de pregatire profesionald, pentru a asigura desfasurarea
activitatilor educationale desfasurate in unitatile de invatamant
de stat in conditii calitative cat mai bune, precum si pentru alte
categorii de cheltuieli necesare desfasurate in sprijinul activitatii
educationale, in limita unui plafon anual de 500 lei/an
scolar/universitar, suportata din Programul Educatie si Ocupare
2021—2027, in limita bugetului disponibil pentru aceasta

categorie de masura si in conformitate cu regulile de eligibilitate
ale programului operational.

(2) Cheltuielile privind cursurile de pregatire profesionala se
suporta din fonduri externe nerambursabile alocate prin
Programul Educatie si Ocupare si pentru urmatorii ani
scolari/universitari, in perioada anilor scolari/universitari
2023/2024 pana in anul scolar/universitar 2026/2027, n
conformitate cu obiectivele Programului Educatie si Ocupare
2021—2027 si in limita fondurilor disponibile cu aceasta
destinatie.

(3) Ministerul Educatiei stabileste prin act administrativ
tipologia si necesarul de cursuri de pregatire profesionala pentru
personalul nedidactic pentru fiecare an scolar/universitar pe care
le comunica Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene,
precum si alte categorii de cheltuieli care sunt necesare pentru
a sustine activitatea didactica, inclusiv kituri de pregatire
profesionala.

(4) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene prin
Autoritatea de management pentru Programul Educatie si
Ocupare organizeaza apelul de proiecte, stabileste categoriile
de beneficiari eligibili, Tn conformitate cu prevederile prezentei
ordonante de urgentd, categoriile de cheltuieli eligibile si
modalitatea de decontare a acestora, precum si alte masuri
necesare decontarii acestor categorii de cheltuieli prin ordin al
ministrului investitiilor si proiectelor europene si in baza actului
administrativ emis Tn prealabil de ministrul educatiei.

(5) Prima de cariera profesionala acordata potrivit prevederilor
prezentei ordonante de urgenta reprezinta venit neimpozabil
conform prevederilor art. 62 lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Companiei Nationale ,Posta Romana” — S.A. i se
incredinteaza cu titlu de exclusivitate prestarea serviciilor de
etichetare, colectare si distributie a masurii de sustinere a
activitatii didactice emise pe suport electronic, in conditiile
prevazute de prezenta ordonanta de urgenta.

Art. 5. — In intelesul prezentei ordonante de urgenta,
termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) Autoritatea de management pentru Programul Educatie si
Ocupare 2021—2027 — directia generala din cadrul Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene cu responsabilitati si
competente Tn domeniul managementului si coordonarii
fondurilor externe nerambursabile, care are in gestionare
Programul Educatie si Ocupare 2021—2027 si deconteaza, cu
respectarea normelor europene si nationale aplicabile,
cheltuielile eligibile efectuate pentru prima de cariera didactica;

b) beneficiar final personal didactic — personalul din
invatamantul preuniversitar, respectiv cadrele didactice,
didactice auxiliare din Tnvatamantul preuniversitar de stat,
precum si cadrele didactice din sistemul de Tnvatamant
universitar de stat care detin gradul didactic de conferentiar, sef
de lucrari/lector si asistent universitar, precum si personalul
didactic auxiliar, din sistemul de invatamant universitar, aflat in
activitate in anul universitar 2022—2023, denumite in continuare
beneficiari finali

c) beneficiar final personal nedidactic — personalul nedidactic
din invatdmantul preuniversitar aflat in activitate Th anul scolar
2022—2023, precum si personalul nedidactic din invatamantul
universitar aflat in activitate in anul universitar 2022—2023, care
beneficiaza de cursuri de pregatire profesionala;

d) conventie — act juridic incheiat in baza prevederilor
prezentei ordonante de urgenta intre Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene si Compania Nationala ,Posta Romana” —
S.A., care stabileste modalitatea de etichetare, colectare si
distributie a masurii de sustinere a activitatii didactice emise pe
suport electronic n conditiile prevazute de prezenta ordonanta
de urgents;

e) Program Educatie si Ocupare 2021—2027 — program
finantat din Fondul social european Plus in cadrul obiectivului
JInvestitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere
economica” din Romania CCl 2021RO05SFPRO001, aprobat prin
Decizia de punere in aplicare a Comisiei C (2015)7016 final din
9 decembrie 2022;
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f) primé de cariera didacticad — sustinere materiala acordata
sub forma de masuri de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic pentru cursuri de pregatire profesionala, cheltuieli
pentru echipamente IT, carti de specialitate si alte categorii de
cheltuieli asimilate acestora, precum si pentru nevoi didactice
individuale specifice ale cadrelor didactice/didactice auxiliare in
conditiile prezentei ordonante de urgents;

g) prima de cariera profesionald — forma de sustinere pentru
cariera profesionala destinata personalului nedidactic din
fnvatamantul preuniversitar si universitar de stat, aflat in
activitate Tn anul scolar/universitar 2022/2023 pentru
participarea la cursuri de pregétire profesionald, dar si pentru
acoperirea unor categorii de cheltuieli necesare sustinerii
activitatii educationale, inclusiv kituri, daca este cazul, de
pregatire profesionala;

h) unitati afiliate — unitati care se afla pe lista unitatii
emitente a masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic si care presteaza cursuri de pregatire profesionala,
respectiv comercializeaza echipamente IT si materiale didactice,
precum si bunuri care acopera nevoile didactice individuale ale
personalului din Tnvatamant;

i) unitati emitente de mésuri de sustinere a activitatii didactice —
unitati autorizate potrivit Legii nr. 165/2018 privind acordarea
biletelor de valoare, cu modificarile si completarile ulterioare,
utilizat Tn limita valorii nominale, care emit masuri de sustinere
a activitatii didactice pe suport electronic pentru beneficiarii finali
personal didactic si nedidactic;

i) unitate de implementare — Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene prin structura de specialitate din cadrul
acestuia, respectiv Directia Generala de Implementare POAD,
cu rol de beneficiar al finantarii nerambursabile aferente
Programului Educatie si Ocupare 2021—2027, pentru
cheltuielile care urmeaza a fi decontate din fonduri externe
nerambursabile.

Art. 6. — (1) Reprezentantii inspectoratelor scolare judetene
si ai Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti elaboreaza
lista cu beneficiarii finali, avand in vedere informatiile comunicate
si asumate de reprezentantii unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat. Universitatile de stat elaboreaza lista cu
beneficiari finali potrivit procedurilor proprii. Listele cu beneficiarii
finali se elaboreaza pana la data de 15.07.2023.

(2) Lista cu beneficiarii finali contine urmatoarele informatii:
nume, prenume, cod numeric personal, adresa de
domiciliu/resedinta, institutia de finvatamant in care isi
desfasoara activitatea, adresa unitatii de invatdamant; optiunea
beneficiarului final privind locul de primire a masurii de sustinere
a activitatii didactice pe suport electronic.

(3) Reprezentantii inspectoratelor scolare judetene/
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti si ai universitatilor
de stat asigura transmiterea informatiilor centralizate catre
Ministerul Educatiei pana la data de 31.07.2023.

(4) Reprezentantii Ministerului Educatiei centralizeaza lista
beneficiarilor finali si o comunicd Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene pana la data de 15.08.2023.

(5) Ministerul Educatiei colaboreaza cu Ministerul Investitiilor
si Proiectelor Europene pentru a asigura o buna comunicare a
informatiilor specifice.

(6) Termenele de transmitere a listelor de beneficiari pentru
anii scolari/universitari urmatori se stabilesc prin ordin al
ministrului investitiilor si proiectelor europene.

Art. 7. — (1) Contractarea serviciilor pentru emiterea masurii
de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic se
realizeazd de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene in conditiile legislatiei in vigoare privind achizitiile
publice. La estimarea contractului de achizitie publica nu se ia
in calcul valoarea nominala a masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic.

(2) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, pe baza
contractului de achizitie publica legal incheiat, transfera catre
unitatea emitenta contravaloarea nominald a masurii de
sustinere a activitatii didactice pe suport electronic si achita
costul emiterii suportului electronic.

(3) Pe baza listei comunicate de Ministerul Educatiei se emit
masurile de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic
de catre unitatile emitente autorizate de Ministerul Finantelor.

Art. 8. — (1) In termen de 5 zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei ordonante de urgentd, Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene incheie, in baza prevederilor prezentei
ordonante de urgentd, o conventie cu Compania Nationala
,Posta Romana” — S.A. pentru etichetare, colectare si
distributia masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic.

(2) Serviciile de etichetare, colectare si distributie a masurii
de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic se
realizeaza de catre Compania Nationald ,Posta Roméana” —
S.A., in baza conventiei incheiate cu Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene si a prevederilor prezentei ordonante de
urgenta, la o valoare maxima de 2.009,28 mii lei.

(3) Conditiile si termenele in care se asigura transmiterea
masurii de sustinere a activitatii didactice emise pe suport
electronic se stabilesc prin conventia incheiata intre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene si Compania Nationala
,Posta Romana” — S.A.

(4) Unitatea de implementare coordoneaza activitatea de
distributie a masurii de sustinere a activitatii didactice de la
unitatea emitenta catre Compania Nationala ,Posta Romana” —
S.A. conform listei cu beneficiari finali.

(5) Distributia masurii de sustinere a activitatii didactice pe
suport electronic se realizeaza de catre Compania Nationala
,Posta Roméana” — S.A. la adresa de domiciliu/resedinta sau la
adresa unitatii de Tnvatamant in functie de optiunea exprimata
de beneficiarul final.

(6) Contravaloarea nominald a masurii de sustinere a
activitatii didactice pe suport electronic in cuantum de 1.500 lei
va fi transferata de catre unitatea emitenta beneficiarilor finali
dupa confirmarea primirii suportului electronic de catre
beneficiarul final.

(7) Unitatea emitentd a masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic are obligatia ca, odata cu emiterea
acesteia, sa asigure masurile necesare pentru ca beneficiarii sa
poata identifica si cunoaste reteaua de unitati afiliate de pe raza
teritoriald unde acestia Tsi au domiciliul sau resedinta.

Art. 9. — (1) Masura de sustinere a activitatii didactice pe
suport electronic este asimilata biletelor de valoare si este emisa
de catre unitatile emitente.

(2) Unitatile emitente desfasoaréa aceasta activitate numai in
baza autorizatiei de functionare, acordatda de Ministerul
Finantelor, potrivit criteriilor stabilite prin ordin al ministrului
finantelor, pentru unitatile emitente nou-autorizate. Pentru
unitatile emitente deja autorizate se aplica prevederile art. 20.

(3) Pot avea calitatea de unitati emitente persoanele juridice
infiintate in baza Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si institutiile de
credit, persoane juridice romane si sucursalele institutiilor de
credit autorizate in state membre ale Uniunii Europene si
notificate catre Banca Nationala a Romaniei, potrivit legii.

(4) Unitatile emitente sunt obligate s& ia masurile necesare
pentru asigurarea circulatiei masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic in conditii de siguranta.

(5) Unitatile emitente actualizeaza lunar sau la cererea
Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene lista unitatilor
afiliate care accepta masuri de sustinere a activitatii didactice
pe suport electronic.

(6) Unitatile emitente sunt obligate sa deschida conturi sau
subconturi de plati distincte, prin care se vireazd sumele
reprezentand incasarile si platile aferente valorii nominale a
masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic,
astfel incat sa permita o evidenta clara a sumelor utilizate in
temeiul contractului de achizitie publica incheiat cu Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene si cu unitatile care accepta
masuri de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic.

(7) Masurile de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic nu permit efectuarea de operatiuni de retragere de
numerar sau de preschimbare in numerar.
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(8) Masurile de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic pot fi utilizate doar pe teritoriul Romaniei, in termenul
de valabilitate si numai pentru plata de cursuri de specialitate,
achizitionarea de echipamente IT, precum si pentru achizitia de
carti de specialitate sau pentru plata cheltuielilor aferente unor
nevoi didactice individuale specifice, in limita unui procent de
30% din valoarea nominala a acestora.

(9) Masurile de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic pot fi utilizate numai la unitatile afiliate care incheie
cu unitatea emitenta selectata de catre beneficiar contracte de
prestari servicii/protocoale/conventii/acorduri sau orice alt
document care reglementeaza drepturile si obligatiile partilor.

(10) Unitatile afiliate care utilizeazd aparate de marcat
electronice fiscale potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici
de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia de a
evidentia pe bon fiscal distinct contravaloarea produselor sau
prestarilor de servicii care urmeaza sa fie achitate cu masura
de sustinere a activitatii didactice emisa pe suport electronic.
Pentru aceste bonuri fiscale va fi selectata ca tip de platd numai
valoarea 9 ,Alte metode” din nomenclatorul pentru tipul de plata,
aprobat prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 146/2018 pentru descrierea profilurilor
prevazute la art. 22 pct. J lit. a) din Normele metodologice pentru
aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 28/1999
privind obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate de
marcat electronice fiscale, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 479/2003, structura XML a mesajelor de activare a acestora,
structura XML a fisierelor prevazute la art. 22 pct. J lit. b) din
Normele metodologice pentru aplicarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici
de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 479/2003, precum si categoriile de
URL-uri utilizate Tn schimbul de informatii cu sistemul informatic
national de supraveghere si monitorizare a datelor fiscale al
Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, cu modificarile
ulterioare, operatorul aparatului de marcat electronic fiscal
avand obllgatla sa completeze campul editabil aferent tipului de
platd cu sintagma ,MASURA NATIONALA DE SUSTINERE A
ACTIVITATI DIDACTICE” atunci cand caracteristicile tehnice
ale aparatulw de marcat electronic fiscal permit acest lucru.

(11) In situatia in care Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene primeste sesizare cu privire la nerespectarea
prevederilor prezentei ordonante de urgentd de catre unitati
afiliate, acesta va notifica unitatea emitenta, care are obligatia
de a restrictiona utilizarea masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic.

(12) Valoarea masurii de sustinere a activitatii didactice pe
suport electronic nu poate fi transferata beneficiarilor finali pe
suportul electronic daca, la data stabilita pentru transfer,
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene nu a achitat unitatii
emitente, integral, contravaloarea nominala a masurii de
sustinere a activitatii didactice pe suport electronic, inclusiv
costurile aferente emiterii acesteia pe suport electronic.

Art. 10. — (1) Ministerul Finantelor poate dispune masura
suspendarii autorizatiei de functionare eliberate unitétilor emitente
in cazul nerespectarii dispozitiilor art. 9 alin. (2), (3) si (6).

(2) Ministerul Finantelor poate dispune masura retragerii
autorizatiei de functionare eliberate unitatilor emitente in
urmatoarele situatii:

a) In cazul nerespectarii criteriilor de autorizare aprobate prin
ordin al ministrului finantelor in baza carora s-a acordat
autorizatia de functionare;

b) in cazul nerespectarii dispozitiilor art. 16 alin. (1).

(3) Constatarea situatiilor prevazute la alin. (1) si (2) se face
de catre o echipa de specialisti a carei componenta se aproba
prin ordin al ministrului finantelor.

(4) Acordarea autorizatiei de functionare unitatilor emitente si
dispunerea masurii de suspendare/retragere a acesteia in urma
constatarii situatiilor prevazute la alin. (1) si (2) se fac de catre
0 comisie a carei componenta si procedura de lucru se aproba
prin ordin al ministrului finantelor.

Art. 11. — (1) Suportul electronic al masurii de sustinere a
activitatii didactice este valabil dacé are inscris numarul sub care
a fost inseriat de catre unitatea emitentd si va contine
urmatoarele informatii inscrise pe suportul electronic sau stocate
intr-un alt mod in acesta:

a) numele si adresa emitentului si datele sale de identificare;

b) perioada de valabilitate a suportului electronic;

c) perioada de valabilitate a sumelor aferente masurilor de
sustinere a activitatii didactice acordate;

d) numele, prenumele si codul numeric personal ale
beneficiarului final;

e) interdictia de a fi utilizat pentru alte scopuri decat cel
pentru care a fost emis.

(2) Masurile de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic sunt valabile o perioada de un an de la data emiterii
suportului electronic.

(3) Sumele aferente masurilor de sustinere a activitatii didactice
pe suport electronic se utilizeaza pe perioada de valabilitate a
acestora. Eventualele sume ramase neutilizate aferente masurii
de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic se
returneaza beneficiarului de catre unitatea emitenta, in termen de
30 de zile de la data expirarii duratelor de valabilitate a acestora.

Art. 12. — Datele personale ale beneficiarilor finali urmeaza
sa fie colectate, stocate si gestionate cu respectarea
prevederilor Regulamentulw (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

Art. 13. — (1) Constituie contraventii urmatoarele fapte, daca
nu sunt savarsite in astfel de conditii incét, potrivit legii penale,
sa fie considerate infractiuni:

a) utilizarea suportului electronic al masurii de sustinere a
activitatii didactice in alt scop decéat cel prevazut de prezenta
ordonanta de urgenta;

b) solicitarea si/sau furnizarea de numerar in schimbul
masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic
sau pentru fractiuni din aceasta;

c) refuzul nejustificat al unitatilor afiliate de a accepta masura
de sustinere a activitatii didactice emisa pe suport electronic.
Refuzul este justificat daca exista suspiciuni rezonabile privind
autenticitatea masurii de sustinere a activitatii didactice pe
suport electronic, identitatea dintre titularul masurii de sustinere
a activitatii didactice pe suport electronic si beneficiarul acesteia;

d) emiterea pe suport electronic a masurii de sustinere a
activitatii didactice de catre alte entitati decat cele cu care
Ministerul Investitilor si Proiectelor Europene a incheiat
contractul de achizitie publica;

e) comercializarea suportului electronic al masurii de
sustinere a activitatii didactice contra unei fractiuni de pret sau
a altor bunuri/servicii decét cele stabilite prin prezenta ordonanta
de urgenta.

(2) Contraventule prevazute la alin. (1) se sanctioneaza dupa
cum urmeaza:

a) intre 1,5 si 2 puncte-amenda, faptele prevazute la alin. (1)
lit. @) si c);

b) intre 3 si 4 puncte-amend3, fapta prevazuta la alin. (1) lit. b);

c) intre 14 si 20 de puncte-amenda, faptele prevazute la alin. (1)
lit. d) si e).

(3) Un punct-amenda reprezinta contravaloarea unui salariu de
baza minim brut pe tara garantat in plata, stabilit in conditiile legii.

Art. 14. — (1) Constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor prevazute la art. 13 se realizeaza de catre
personalul imputernicit din cadrul Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene sau de catre alte organe abilitate Tn
conditiile legii.
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(2) Contraventiilor prevazute la art. 13 le sunt aplicabile
dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 15. — Bugetul masurilor de sustinere se stabileste la
suma de 2.123.267,50 mii lei cu surséa de finantare din fonduri
europene nerambursabile, in conformitate cu regulile de
eligibilitate si normele europene si nationale aplicabile
Programului Educatie si Ocupare 2021—2027, prin Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene, in calitate de beneficiar de
fonduri europene nerambursabile.

Art. 16. — (1) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene
vireaza sumele aferente masurii de sustinere astfel:

a) valoarea nominala de 1.500 lei — catre unitatea emitenta
a masurii de sustinere a activitatii didactice ntr-un cont distinct
disponibil cu afectatiune speciala deschis la Trezoreria Statului,
cont din care unitatea emitentd vireazd sumele incasate in
conturile prevazute la alin. (6) al art. 9, deschise la institutii de
credit;

b) costul aferent emiterii masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic — catre unitatea emitenta, in
contul deschis la Trezoreria Statului prevazut la art. 6 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind
formarea si utilizarea resurselor derulate prin Trezoreria Statului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) costul aferent cheltuielilor de etichetare, colectare si
distributie aferente suportului electronic de sustinere a activitafii
didactice, catre Compania Nationala ,Posta Romana” — S.A.

(2) Pentru sumele prevazute la alin. (1), din bugetul de stat
pentru acordarea de masuri de sustinere a activitatii didactice
pe suport electronic se suporta:

a) cheltuielile de etichetare, colectare si distributie a masurii
de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic;

b) cheltuielile pentru emiterea masurii de sustinere a activitatii
didactice pe suport electronic.

(3) Pentru sumele prevazute la alin. (1), din fonduri externe
nerambursabile se suportd valoarea nominald a sustinerii
activitatii didactice in cuantum de 1.500 lei, in limita bugetului
disponibil pentru aceastd masura din Programul Educatie si
Ocupare 2021—2027 si in conformitate cu regulile de
eligibilitate.

(4) Cheltuielile prevazute la alin. (2) reprezinta cheltuieli
neeligibile necesare implementarii masurii de sustinere sub
forma de masuri de sustinere a activitatii didactice emise pe
suport electronic care se adauga la cheltuielile eligibile ale
proiectului si se cuprind in anexa nr. 3/54/23 la bugetul
Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene.

Art. 17. — Se autorizeaza Autoritatea de management pentru
Programul Educatie si Ocupare 2021—2027 sa emita avizul de
principiu pentru formularul F1 — Fisa de fundamentare a
proiectului propus la finantare care vizeaza acordarea unor
masuri de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic,
intocmit de catre unitatea de implementare din cadrul

Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, care cuprinde
valoarea totala a proiectului.

Art. 18. — (1) Din fonduri europene nerambursabile se
deconteaza categoriile de cheltuieli eligibile stabilite in
conformitate cu regulile de eligibilitate si grupul-tinta din cadrul
Programului Educatie si Ocupare 2021—2027 si in limita
sumelor alocate cu aceasta destinatie.

(2) Cheltuielile prevazute la alin. (1) se deconteaza din
fonduri europene nerambursabile ale Programului Educatie si
Ocupare 2021—2027 numai dupa aprobarea modificarii acestui
program prin decizie a Comisiei Europene.

Art. 19. — (1) Se autorizeaza Autoritatea de management sa
modifice Programul Educatie si Ocupare 2021—2027, dupa
agrearea Tn prealabil a modificarilor propuse cu serviciile
Comisiei Europene.

(2) Se autorizeaza Autoritatea de management pentru
Programul Educatie si Ocupare 2021—2027 sa lanseze
apelurile de proiecte destinate cadrelor didactice/didactice
auxiliare, precum si personalului nedidactic.

(3) Se autorizeaza Autoritatea de management pentru
Programul Educatie si Ocupare, pentru perioada de programare
2021—2027, sa incheie decizia de finantare pentru apelul de
proiecte lansat potrivit alin. (1) in limita creditelor de angajament
si a creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

(4) Autoritatea de management pentru Programul Educatie si
Ocupare 2021—2027 autorizeaza cheltuieli eligibile si
efectueaza plati aferente deciziei de finantare incheiate potrivit
alin. (3) in limita creditelor de angajament si a creditelor
bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

Art. 20. — Categoriile de cheltuieli efectuate cu valoarea
primei de cariera didactica, precum si categoriile de cheltuieli
aferente primei de cariera profesionala care sunt destinate
personalului nedidactic, Tn perioada de valabilitate a
Programului Educatie si Ocupare 2021—2027, care nu pot fi
decontate din fonduri europene nerambursabile pentru
neincadrarea in categoriile de cheltuieli eligibile, neincadrarea in
categoriile de beneficiari finali ai programului, raman cheltuieli
definitive ale bugetului de stat.

Art. 21. — Prin derogare de la prevederile art. 5 alin. (2) din
Legea nr. 165/2018, cu modificarile si completarile ulterioare,
unitatile emitente care detin autorizatii de functionare potrivit
legii la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
sunt autorizate de catre Ministerul Finantelor pentru emiterea
méasurilor de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic
asimilat bonurilor de valoare si beneficiilor sociale, prin
notificare depusa la Ministerul Finantelor insotita de
documentele justificative pentru dovedirea calitatii de unitate
emitenta, fara a mai fi necesara emiterea altor reglementari
legale in acest sens.

Art. 22. — Autorizatia de functionare prevazuta la art. 9 alin. (2)
se elibereaza prin grija Ministerului Finantelor in termen de 3 zile
de la data depunerii notificarii Tnsotite de documentele
justificative.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 58.

Contrasemneaza:
Ministrul investitiilor si proiectelor europene,
Marcel-loan Bolos
Ministrul educatiei,
Ligia Deca
Ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii,
Sebastian-loan Burduja
Ministrul finantelor,
Adrian Céaciu
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DECIZIl ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind eliberarea, la cerere, a doamnei Paula Cristea
din functia de director de cabinet al prim-ministrului, cu rang
de secretar de stat, in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului

Avand in vedere Cererea doamnei Paula Cristea, inregistrata la Cabinetul
prim-ministrului cu nr. 5/3.983 din 12 iunie 2023,

in temeiul art. 22 alin. (5) si al art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data de 12 iunie 2023, doamna Paula Cristea se
elibereaza, la cerere, din functia de director de cabinet al prim-ministrului, cu rang
de secretar de stat, in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 157.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind eliberarea, la cerere, a domnului Jean Danut
Carbunaru din functia de secretar de stat in cadrul Cancelariei
Prim-Ministrului, purtator de cuvant al Guvernului

Avand n vedere Cererea domnului Jean Danut Carbunaru, inregistrata la
Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/3.985 din 12.06.2023,

in temeiul art. 22 alin. (5), al art. 29 si al art. 31 lit. ¢) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data de 12 iunie 2023, domnul Jean Danut Carbunaru se
elibereaza, la cerere, din functia de secretar de stat in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului,
purtator de cuvant al Guvernului.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 158.
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind incetarea, la cerere, a calitatii de consilier onorific al
prim-ministrului acordate domnului Marilen Gabriel Pirtea

Avand in vedere Cererea domnului Marilen Gabriel Pirtea, inregistrata la
Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/3.988 din 12 iunie 2023,

in temeiul art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data de 12 iunie 2023 inceteaza, la cerere, calitatea de
consilier onorific al prim-ministrului acordata domnului Marilen Gabriel Pirtea.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 159.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind incetarea, la cerere, a calitatii de consilier onorific al
prim-ministrului acordate domnului Daniel Anghel

Avand in vedere Cererea domnului Daniel Anghel, inregistrata la Cabinetul
prim-ministrului cu nr. 5/3.984 din 12 iunie 2023,

in temeiul art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data de 12 iunie 2023 inceteaza, la cerere, calitatea de
consilier onorific al prim-ministrului acordatd domnului Daniel Anghel.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 160.
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind incetarea, la cerere, a calitatii de consilier onorific
al prim-ministrului acordate domnului lulian Alexandru
Muraru, reprezentant special al Guvernului Romaniei
pentru promovarea politicilor memoriei si combaterea
antisemitismului si a xenofobiei

Avand in vedere Cererea domnului lulian Alexandru Muraru, inregistrata la
Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/3.982 din 12 iunie 2023,

in temeiul art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii inceteaza, la
cerere, calitatea de consilier onorific al prim-ministrului acordata domnului lulian
Alexandru Muraru, reprezentant special al Guvernului Romaniei pentru
promovarea politicilor memoriei si combaterea antisemitismului si a xenofobiei.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 161.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
pentru acordarea autorizarii Societatii CANONICAL GROUP
LIMITED privind utilizarea echipamentelor de infrastructura 5G

Avand in vedere Hotararea Consiliului Suprem de Aparare a Tarii nr. 96 din
30 mai 2023 privind avizarea solicitarii pentru obtinerea autorizarii de utilizare a
echipamentelor de infrastructura 5G, depusa de catre Societatea CANONICAL
GROUP LIMITED, precum si Adresa Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii
nr. 797 din data de 6 aprilie 2023, inregistrata la Secretariatul General al
Guvernului cu nr. 569 din 6 iunie 2023,

in temeiul art. 3 alin. (2) din Legea nr. 163/2021 privind adoptarea unor
masuri referitoare la infrastructuri informatice si de comunicatii de interes national
si conditiile implementarii retelelor 5G, precum si al art. 29 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Se acorda Societati CANONICAL GROUP LIMITED
autorizarea privind utilizarea echipamentelor de infrastructura 5G, in conditiile in
care tehnologiile, echipamentele sau produsele software comercializate sub numele
sau marca sa provin de la operatori economici avizati, la randul lor, in temeiul Legii
nr. 163/2021 privind adoptarea unor masuri referitoare la infrastructuri informatice
si de comunicatii de interes national si conditiile implementarii retelelor 5G.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 162.
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
pentru modificarea Deciziei prim-ministrului nr. 295/2021
privind numirea membrilor Comitetului de supraveghere
al Oficiului National pentru Jocuri de Noroc

Tn temeiul art. 29 din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 20/2013 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Oficiului National pentru Jocuri de Noroc si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2009 privind organizarea si exploatarea
jocurilor de noroc, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2013, cu
modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Punctul 9 al articolului 1 din Decizia prim-ministrului
nr. 295/2021 privind numirea membrilor Comitetului de supraveghere al Oficiului
National pentru Jocuri de Noroc, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
nr. 428 din 22 aprilie 2021, cu modificarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,9. Angela Vorvoreanu, reprezentant al Secretariatului General al Guvernului —
membru neexecutiv.”

PRIM-MINISTRU .
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 163.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind exercitarea, cu caracter temporar, de catre doamna
Daniela Mihaela Camarasan a functiei publice temporar
vacante din categoria inaltilor functionari publici de secretar
general al Ministerului Afacerilor Externe

Avand in vedere Memorandumul nr. A/6.813/2023 initiat de Ministerul
Afacerilor Externe si aprobat de prim-ministru, nregistrat la Cabinetul prim-
ministrului cu nr. 5/3.940 din 12 iunie 2023,

in temeiul art. 29, art. 394 alin. (2) lit. d), art. 397, art. 502 alin. (1) lit. f),
art. 509 alin. (3) si al art. 530 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si al art. 2 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 269/2003 privind Statutul Corpului
diplomatic si consular al Romaniei, cu modificarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Incepand cu data de 20 iunie 2023, doamna Daniela Mihaela
Camarasan, ministru plenipotentiar, exercita, cu caracter temporar, functia publica
temporar vacanta din categoria naltilor functionari publici de secretar general al
Ministerului Afacerilor Externe pentru o perioada de 6 luni.

PRIM-MINISTRU .
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu
Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 164.
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind eliberarea, la cerere, a domnului Florin Dan Scarlat
din functia de consilier de stat
in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului

Avand in vedere Cererea domnului Florin Dan Scarlat, inregistrata
Cabinetul prim-ministrului cu nr. 5/3.942 din 12 iunie 2023,
in temeiul art. 19, art. 22 alin. (5), art. 29 si al art. 31 lit. ¢) din Ordonanta

la

de

urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Tncepand cu data de 16 iunie 2023, domnul Florin Dan Scarlat

se

elibereaza, la cerere, din functia de consilier de stat in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 12 iunie 2023.
Nr. 165.
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